Stanovisko vedenia Teologickej fakulty Trnavskej univerzity v Trnave

k vysledkom absolventského dotaznika za akademicky rok 2022/2023

Vysledky absolventského dotaznika za akademicky rok 2022/2023 poskytuju aktualny pohl'ad
na skusenosti absolventov Teologickej fakulty s kvalitou Stadia a s podmienkami, ktoré fakulta
ponuka pre odbornu a profesijnu pripravu. Do dotaznika sa zapojilo pat’ absolventov TF TU,
¢o predstavuje navratnost 36 % a zaroven umoziuje identifikovat viaceré relevantné
tendencie.

Absolventi hodnotili nadobudnuté vedomosti a zru¢nosti prevazne pozitivne. Odpovede sa
pohybovali od vynikajicich az po priemerné hodnotenie, bez vyskytu podpriemernych ci
slabych odpovedi. Toto potvrdzuje stabilnll uroven akademickej pripravy fakulty.

Z pohladu uplatnenia v praxi uviedol jeden absolvent, Ze pracuje presne v odbore, ktory
vyStudoval, a dvaja posobia v pribuznom odbore. Nezaznamenala sa nezamestnanost’ medzi
absolventmi TF TU, ¢o poukazuje na dobri adaptabilitu absolventov a prenositelnost’
ziskanych kompetencii na pracovny trh.

V oblasti pripravenosti na uplatnenie v odbore sa objavili prevazne sthlasné alebo skor
sthlasné odpovede, pricom len jeden absolvent vyjadril skor nesuhlasny postoj. Podobne aj
celkova spokojnost’ so Stidiom na univerzite bola prevazne pozitivna. Ziskané¢ odpovede tak
naznacuju, ze absolventi hodnotia akademické prostredie fakulty vo vSeobecnosti priaznivo.

Pri hodnoteni kvality vyucby zazneli pozitivne reakcie — dvaja absolventi sa vyjadrili ako
vel'mi spokojni, dvaja ako spokojni. Neobjavila sa nespokojnost. Aj hodnotenie obsahu a
Struktiry Stadia bolo prevazne kladné, hoci jeden absolvent uviedol nespokojnost’ a druhy
neutralne stanovisko.

Za vyraznej$i podnet mozno povazovat’ hodnotenie vybavenia vysokej Skoly. Tu sa nazory
absolventov rozchadzali: jeden absolvent bol vel'mi spokojny, d’al$i neutralne naladeny a dvaja
vyjadrili nespokojnost’. Tato oblast’ predstavuje dlhodobo vnimant tému, ktora méa priamy
vplyv na Studijné podmienky a komfort Studentov.

Akademickd povest’ fakulty bola hodnotend najCastejSie pozitivne, priCom prevazovali
odpovede ,,spokojny* a ,,vel'mi spokojny*“. Naopak, pri orientacii vzdelania na prax sa objavili
zmieSané reakcie — dvaja absolventi boli nespokojni, dvaja spokojni a jeden sa nevedel
vyjadrit. Tento vysledok naznacuje potrebu posilnit’ prakticki dimenziu programov, najmi v
kontexte internych aj externych odbornych aktivit.

Spolupraca fakulty so spolo¢nostami a organizadciami bola hodnotena prevazne pozitivne,
pri¢om dvaja absolventi ju oznacili za uspokojivl a jeden za vel'mi uspokojivu. Jeden absolvent
vyjadril nespokojnost. Podobny obraz sa ukéazal aj pri hodnoteni dostupnosti a ochoty
pedagdégov pomahat — tu prevladali pozitivne odpovede, ¢o potvrdzuje individudlny a
podporny charakter pedagogickej prace na fakulte.

Medzinarodna orientdcia bola hodnotena réznorodo, pricom jeden absolvent vyjadril vel'mi
vysoku spokojnost’, d’al$i uviedol nespokojnost’ a jeden neutralne stanovisko. Ide o oblast’ s
potencialom d’alSieho rozvoja, najméd prostrednictvom zvySenia dostupnosti mobilit a
medzinarodnych projektov.



Hodnotenie administrativnych sluzieb fakulty bolo nejednotné — dvaja absolventi boli
spokojni, no dvaja vyjadrili nespokojnost. Podobne sa objavili réznorodé¢ nadzory na
vysokoskolsky zivot a na moznosti ubytovania. Vysledky ukazuju potrebu zlepsit
informovanost’, prehl'adnost’ procesov a podporu Studentov v administrativnej rovine.

V otazke moznosti zapojit’ sa do inovacie Studijnych programov vicsina absolventov uviedla,
ze takito moznost’ nemala alebo sa k nej nevedela vyjadrit’. Z hl'adiska dlhodobého rozvoja
fakulty je preto vhodné pokracovat’ v budovani participativnych mechanizmov, ktoré umoznia
Studentom vstupovat’ do tvorby obsahu a hodnotenia Studia.

Vysledky dotaznika tak potvrdzuju viaceré silné stranky fakulty — najma kvalitni vyucbu,
odborny pristup pedagdégov a primeranti odbornu pripravenost’ absolventov. Zaroven vsak
upozoriuju na oblasti, v ktorych je potrebné pokracovat v systematickych zlepSeniach:
materidlne a technické zdzemie, prepojenie na prax, administrativha podpora a rozvoj
medzinarodnych aktivit.

Vedenie fakulty bude uvedené zistenia zohl'adiiovat’ pri nastavovani strategickych krokov
zameranych na prehlbovanie kvality vzdelavacieho procesu, zvySovanie podpornej
infrastruktury a posilfiovanie spoluprace s odbornym prostredim.
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