Stanovisko Teologickej fakulty Trnavskej univerzity k vysledkom
absolventského dotaznika 2020/2021

Pri hodnoteni oblasti nadobudnutych vedomosti a zrucnosti pocas Studia, zistenia
potvrdzuju stabilny trend, ktory naznacuje potrebu pokracovat v postupnom dolad’ovani
tych mechanizmov, ktoré podporuju kvalitu Stidia aj jeho praktické uplatnenie. Pre fakultu
je podnetné najma systematické prepdajanie Studia s reflexiou absolventov.

V spatnej vazbe tykajlcej sa zamestnanosti absolventov v odbore, odpovede ukazuju
prevazne pozitivnu skisenost, no zaroven otvaraju priestor na rozSirenie podpory v
situaciach, ktoré Studenti hodnotia ako naroc¢nejSie. Vhodnym krokom moZe byt lepSie
informovanie, dostupnejsie konzultacie ¢i flexibilnejsi pristup.

Podla reakcii absolventov vna tému dovodov ich nezamestnanosti, poukazuje
vysledny obraz na sdhru stabilnych a menej vyrovnanych aspektov. Fakulta méze z tychto
signalov t'azit pri planovani inovacii a dprave procesov, ktoré ovplyviiuju celkovi Studijnu
skdsenost.

Pri otazke pripravenosti na vykon povolania mozno z odpovedi usudzovat, Ze sa
odhal'uje potreba viacSieho zosudladenia ocakavani Studentov s ponukou vyucby. Cielena
revizia komunikac¢nych a pedagogickych prvkov moéze prispiet k zlepSeniu celkovej
spokojnosti.

Analyza oblasti celkovej spokojnosti so Studiom ukazuje prevahu priaznivého
hodnotenia, doplnent o realistické navrhy na apravy. Pre TF méZe byt prinosné vytvaranie
podmienok, ktoré este viac podporia orientaciu na potreby Studentov.

Pri posudzovani oblasti kvality vyucby moZno na zdklade reakcii absolventov
odporucat posilnenie nastrojov reflexie a konzultacii, ktoré by vytvorili priestor pre lepsiu
komunikaciu medzi Studentmi a vedenim fakulty.

Z pohladu respondentov na oblast obsahu a Struktdry Studijného programu,
odpovede ukazuju, ze viaceré prvky funguju dobre, no zaroven existuja situacie, v ktorych
by absolventi uvitali va¢si doraz na systematickd podporu a prepojenie s praxou.

Pri postudeni otazky tykajlicej sa vybavenosti univerzity, sa ukazuje stabilna
spokojnost s nosnymi charakteristikami Stadia, a zaroven sa objavuju jasné odporucania
smerom k zvySeniu prehl'adnosti procesov a dostupnosti podpornych sluzieb.



Reakcie respondentov pokial' ide o akademicku povest univerzity naznacuju, Ze
skusenosti absolventov si pomerne zhodujice sa, pricom cennym signalom je déraz na
odbornost, dostupnost' a vacSie prepojenie teorie s praxou.

V kontexte odpovedi tykajucich sa orientacie na praktické uplatnenie sa ukazuje, Ze
posilnenie flexibility, skvalitnenie informa¢ného servisu a rozSirenie kontaktov so
zamestnavatel'mi moZe vyrazne zlepsit celkovi dynamiku Studia.

V oblasti vnimania univerzity zo strany zamestnavatel'ov zistenia potvrdzuju
stabilny trend, ktory naznacCuje potrebu pokracovat v postupnom dolad'ovani tych
mechanizmov, ktoré podporuju kvalitu Stidia aj jeho praktické uplatnenie. Pre fakultu je
podnetné najma systematické prepajanie Stidia s reflexiou absolventov.

Pri zamerani sa na oblast spolupraca s externymi organizaciami, odpovede ukazuju
prevazne pozitivnu skisenost, no zaroven otvaraju priestor na rozSirenie podpory v
situaciach, ktoré Studenti hodnotia ako narocnejSie. Vhodnym krokom moZe byt lepSie
informovanie, dostupnejSie konzultacie ¢i flexibilnejsi pristup.

Pri téme podpory zo strany pedagégov poukazuje vysledny obraz na suhru
stabilnych a menej vyrovnanych aspektov. Fakulta moéze z tychto signadlov taZzit pri
planovani inovAacii a Gprave procesov, ktoré ovplyvinuju celkovi Studijnu skiisenost.

Podrobny pohl'ad na spatnu vazbu v oblasti medzinarodnej moznosti a mobility,
odhal'uje potrebu vicsieho zosuladenia oCakavani Studentov s ponukou vyucby. Cielena
revizia komunikac¢nych a pedagogickych prvkov moéze prispiet k zlepSeniu celkovej
spokojnosti.

Celkova dynamika odpovedi poukazuje na prevahu priaznivého trendu hodnotenia
Studentského Zivota, doplnenu o realistické navrhy na tupravy. Pre TF méze byt prinosné
vytvaranie podmienok, ktoré eSte viac podporia orientaciu na potreby Studentov.

Ked sa sustredime na problematiku administrativnej podpory, na zaklade reakcii
mozno odporucat posilnenie nastrojov reflexie a konzultacii, ktoré by vytvorili priestor pre
lepSiu komunikaciu medzi Studentmi a vedenim fakulty.

Reakcie v polozke moZnosti ubytovania prezradzaju, ze viaceré aspekty funguju
dobre, no zaroven existuju situacie, v ktorych by absolventi uvitali vacsi doraz na
systematickil podporu a prepojenie s praxou.

Z vyjadreni absolventov tykajucich sa spdsobov hl'adania prace, sa ukazuje stabilna
spokojnost’ s nosnymi charakteristikami $tidia, no zaroven sa objavuju jasné odporicania
smerom k zvySeniu prehl'adnosti procesov a dostupnosti podpornych sluzieb.

Pri interpretacii oblasti kontaktu so zamestnavatelmi pocas S$tudia mozno
konstatovat, Ze skiisenosti absolventov si pomerne koherentné, pricom cennym signalom
je doraz na odbornost, dostupnost a vacSie prepojenie tedrie s praxou.



Pokial ide o zaujem o udrzZiavanie kontaktu so zamestnavatel'mi po $tddiu, z reakcif
vyplyva, Ze posilnenie flexibility, skvalitnenie informa¢ného servisu a rozsirenie kontaktov
so zamestnavatel'mi moZe vyrazne zlepsit celkovi dynamiku studia.

Pri prestudovani vysledkov v oblasti zapojenia do uprav Studijnych programov,
zistenia potvrdzuji stabilny trend, ktory naznacuje potrebu pokraCovat v postupnom
dolad’'ovani tych mechanizmov, ktoré podporuju kvalitu stidia aj jeho praktické uplatnenie.
Pre fakultu je podnetné najma systematické prepajanie Stidia s reflexiou absolventov.

V oblasti orientacie vzdelavania na potreby Studentov odpovede ukazujui prevaZne
pozitivnu skiisenost, no zarovei otvaraju priestor na rozsirenie podpory v situaciach, ktoré
Studenti vnimali Studenti ako zatazkavajuce. Vhodnym Kkrokom mozZe byt lepSie
informovanie, dostupnejSie konzultacie ¢i flexibilnejsi pristup.

Pokial' ide o tému zamestnanosti v regiéne, vysledny obraz poukazuje na suhru
stabilnych a menej vyrovnanych aspektov. Fakulta moéze z tychto signadlov taZzit pri
planovani inovAacii a Uprave procesov, ktoré ovplyvnuju celkovi Studijnu skiisenost.

Problematika zaloZenia Zivnosti podl'a sledovanych reakcii p6sob odhal'uje potrebu
vacSieho zosuladenia ocakavani Studentov s ponukou vyucby. Cielend revizia
komunikac¢nych a pedagogickych prvkov mdZze prispiet k zlepSeniu celkovej spokojnosti.

Analyza odpovedi odhal'uje prevahu priaznivého hodnotenia v téme start-upovej
iniciativy, doplnenu o realistické navrhy na apravy. Pre TF moZe byt prinosné vytvaranie
podmienok, ktoré este viac podporia orientaciu na potreby Studentov.

Komentére absolventov priniesli detailnejsie pohl'ady, ktoré dopliiaji kvantitativne
vysledky. NajCastejSie sa spominala potreba zlepsit komunikaciu, prehl'adnost
administrativnych krokov a jednotnost informacii. Pre fakultu mézu byt tieto reflexie
zakladom pre cielenejSie dolad'ovanie procesov.

Celkovy obraz vysledkov absolventského zistovania za rok 2020/2021 ukazuje
vyvazeny mix stabilnych pozitivnych aspektov a realistickych odporucani. Teologicka
fakulta moéZe tieto poznatky vyuzit' ako impulz pre d'alSie premyslené tpravy v oblastiach,
ktoré Studenti reflektuju najcitlivejsie.



